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Ponizej znajduja sie listy dokumentdéw, jakie potrzebne beda do ztozenia wniosku o zasitek
tacierzynski. Podajemy réwniez informacje dotyczace naszej wspotpracy.

INFORMACJE O WNIOSKUJACYM czyli o TACIE:
1. Imiei Nazwisko

2. Adres zamieszkania kod pocztowy i
miejscowos¢ w Polsce i Norwegii

3. Dane do logowania BankID MinilD Buypass Hasto

4. Numer telefonu
5. Numer personalny w Norwegii

6. Polski PESEL

7. Czy przebywa Pan w Norwegii?

8. Czy byt Pan w Norwegii w przeciagu
ostatnich 12 miesiecy?

9. Jesli Pan nie zostanie w Norwegii wiecej niz
12 miesiecy prosze o wyjasnienie, dlaczego.

10. Nazwa pracodawcy/cow z ostatnich 12 miesiecy
oraz daty zatrudnienia

11. Numer konta, iban, swift, waluta

12. Od kiedy przebywa w Polsce, data

13. Czy zamierza taczy¢ zasitek z pracg?

INFORMACIJE O MAMIE:

1. Imiei Nazwisko

2. Adres zamieszkania, kod pocztowy
i miejscowos¢

3. Numer personalny w Norwegii

4. Polski PESEL

5. Czy mama ma prawo do zasitku rodzicielskiego
w Norwegii (tzn. czy pracowata lub dostawata TAK NIE
Swiadczenie z NAV w ciggu 6 z ostatnich 10 miesiecy)

6. Czy mama jest na rencie? TAK NIE

7. Data urodzenia dziecka:
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8. Czy mama dziecka miata wypracowane prawo
do zasitku macierzyriskiego w Polsce?

9. Jeslitak, to w jakim okresie z niego
korzystata, podac doktadng date OD -DO

INFORMACJE WSPOLNE:

1. O jaki procent urlopu pan wnioskuje:
-krotszy - 100% $wiadczenia pienieznego czy
-dtuzszy - 80% swiadczenia pienieznego

OO

2. Doktadna data rozpoczecia urlopu

3. Co w tym czasie bedzie robi¢ mama dziecka?
- wraca do pracy na min. 75 % etatu
-uczy sie
- Prowadzi dziatalnos$¢ gospodarcza

-przebywa na zwolnieniu lekarskim

0000

Warunki uzyskania zasitku tacierzyniskiego:

- Cztonkostwo w norweskim systemie ubezpieczen spotecznych

- przepracowanie 6 z ostatnich 10 miesiecy bezposrednio przed rozpoczeciem okresu
zasitkowego, za ten okres trzeba mie¢ wypracowane kwote % G czyli 55739 NOK (2022 r.)

- lub pobieranie z NAV nastepujgcych zasitkéw: : zasitek chorobowy, rodzicielski, AAP, dla

bezrobotnych, opiekuniczy i pielegnacyjny.

OBOWIAZEK INFORMOWANIA NAV

Wazne, aby poinformowac NAV o wszystkich zmianach, ktére moga mieé znaczenie dla wypetnienia
warunkdw kwalifikujgcych do uzyskania zasitku. Moga to by¢ :

v Zmiany dotyczace sytuacji rodzinnej: np. : zmiana stanu cywilnego, narodziny dziecka, zmiana
adresu itp.

v Zmiany w zatrudnieniu: np.: zmiana lub utrata pracy, zmiana formy wypowiedzenia, zmiana
permitteringuna catkowite zwolnienie, zatozenie lub zamkniecie dziatalnosci gospodarczej itp.

v Wyjazdy w kraju i za granicg : na ferie, do pracy, do rodziny, na imprezy okolicznosciow
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NIEZBEDNE DOKUMENTY:
1. Unijny akt $lubu
2. Unijny akt urodzenia

3. Poswiadczenie zatrudnienia wnioskujgcego- umowa o prace oraz ostatni lgnnsslipp
4. Kopia dokumentu tozsamosci (dowdd lub paszport) mamy

5. Zaswiadczenie z ZUS moéwigce o tym w jakim terminie OD — DO matka przebywata na urlopie
macierzynskim lub Ze nie przebywata, bo nie miata wypracowanego prawa do zasitku.

6. Zaswiadczenie, ze mama rozpoczyna prace wraz z umowg o prace badz nauke (jesli wniosek sktadany
jest z wyprzedzeniem mozemy ztoiy¢ pisemna DEKLARACIE /ZASWIADCZENIE pracodawcy, ze od
danego dnia zamierza zatrudni¢ matke na co najmniej 75% etatu i na jakim stanowisku. Dokument
musi by¢ w j.polskim wraz z ttumaczeniem przysiegtym na j.angielski.

7. W przypadku gdy mama mieszka w Polsce a tata pracuje w Norwegii: nalezy dostarczy¢ do nas
dokumenty potwierdzajgce aktywnos¢ zawodowg mamy przez okres 10 miesiecy bezposrednio PRZED
urodzeniem dziecka do dnia dzisiejszego (czyli do dnia sktadania wniosku o zasitek tacierzynski). Np.
umowe o prace, zaswiadczenie z ZUS lub od pracodawcy o korzystaniu z urlopu macierzynskiego,
wychowawczego, przebywaniu na zasitku chorobowym, lub o niekorzystaniu, itp. Prosimy o
dostarczenie zaswiadczen zarowno w j. polskim jak i ich ttumaczenie na j. angielski. Informujemy, ze
po wptynieciu wniosku o zasitek do NAV, urzad sam tez wysyta zapytanie do polskiego ZUS o
potwierdzenie powyzszych danych.

8. Jesli mama ma wtasng dziatalnos$¢, dosytamy do NAV: CEIDG oraz zaswiadczenie od ksiegowej, od kiedy
wraca do pracy, na jakie stanowisko i w jakim wymiarze (zaswiadczenie musi by¢ w j.polskim wraz z
ttumaczeniem przysiegtym na j. angielski)

Whiosek nalezy ztozy¢ w NAV minimum 30 dni przed pierwszym dniem urlopu w przypadku gdy
OBOIJE rodzice mieszkajg w Norwegii. NAV powinien podjgé decyzje w ciggu okoto 4 tygodni. Natomiast
whniosek tzw. miedzynarodowy (mama w Polsce a tata w Norwegii) rozpatrywany jest przez NAV do 6
miesiecy poniewaz NAV przy kazdym wniosku wysyta zapytanie do ZUS o przyznany, wykorzystany/nie
wykorzystany urlop rodzicielski przez matke i ojca w Polsce. Czas wydania decyzji zalezy to od tego jak
szybko ZUS przesle wymagane informacje zwrotne do NAV. Dlatego zalecamy wysytanie wniosku do NAV
jak najszybciej po urodzeniu dziecka. W tym czasie nalezy powiadomi¢ pracodawce aby dostat do NAV
informacje o dochodzie czyli inntektsmelding. Ta informacja nie moze by¢ przestana do NAV wczesniej niz 4
tygodnie PRZED rozpoczeciem urlopu przez ojca. Od daty rozpoczecia urlopu wskazanej na wniosku nie
mozna podejmowac pracy, nalezy czekaé na decyzje z NAV. Chyba, ze pracodawca wezwie Pana do pracy, a
Pan sie na to zgodzi to wtedy mozna wystaé korekte do wniosku.
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KOMPLETNA DOKUMENTACIA

Bardzo wazne, aby dokumentacja byta kompletna i wystana w jednym liscie. Prosimy nie wysytac
oryginatow, (jedynie na nasze wyrazne zyczenie). Dokumenty do nas przestane NIE zostang do Panstwa
odestane. Nalezy doktadnie z listg sprawdzi¢, czy Panstwo zatgczyli wszystkie dokumenty i czy zostaty
uzupetnione wszystkie informacje. Na kazde pytanie nalezy udzieli¢ odpowiedzi, nie wolno niczego pomijac.
W przypadku jesli chcg Panstwo przestaé dokumenty drogg tradycyjng, prosimy o kontakt z konsultantkg w
celu podania doktadnego adresu korespondencyjnego.

Jesli zdecydujg sie Panstwo na wystanie dokumentacji drogg elektroniczng, bardzo prosimy, aby
wszystkie informacje i dokumenty zeskanowane pojedynczo w osobnych plikach, znajdowaty sie w jednym
mailu, badz tez kolejno w nastepujgcych po sobie mailach.

DOKUMENTY WYStANE MAILEM MUSZA BYC OPISANE.

WPLATA NALEZNOSCI NA NASZE KONTO

Numer naszego konta w NO: 1822.34.37946. Optate za ustuge nalezy uiscié¢ z géry i konieczni w tytule
zaptaty wpisa¢ swoje imie i nazwisko lub numer zlecenia. Nalezy zatgczy¢ do dokumentacji potwierdzenie
wptaty. Przy wptatach w PLN prosimy o kontakt celem ustalenia kursu korony oraz otrzymania polskiego
numeru konta.

W CENE UStUGI WCHODZI PILOTOWANIE SPRAWY DO SAMEGO KONCA*

* Jeéli zajdzie potrzeba napisania odwotania/pisma/wyjasnienia, niebedgcego wynikiem naszego zaniedbania, bedzie
to dodatkowy koszt, cena bedzie z Panstwem indywidualnie uzgadniana. W przypadku rezygnacji z ustugi - po
zaksiegowaniu wptaty, pobieramy bezzwrotng optate manipulacyjng w wysokosci 75PLN.

DWyraz'am zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez firme ATS Anna Stankiewicz w celu
przesytania mi wiadomosci tekstowych w ramach programu informacyjnego SMS oraz w celach
marketingowych

Niniejszym oswiadczam, Ze zapoznatem sie z tresciq dokumentu oraz akceptuje
wszystkie jego warunki. Jednoczesnie oswiadczam iz wszystkie dane osobowe i informacje
napisane w dokumencie sq zgodne z prawdq. Upowazniam ponizszq firme do dziatania w
moim imieniu, wypowiadania sie w moim imieniu oraz reprezentowania mnie we wszelkich
postepowa-niach zwigzanych z moja sprawq w odpowiednich instytucjach.

Podpis klienta

Dziekujemy za skorzystanie z naszych ustug !

Aina Stankjewroz

Opracowanie: ATS Anna Stankiewicz©-wszelkie prawa zastrzezone
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